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HOTARAREA NR. 59
DIN 29.11.2023

privind: reorganizarea Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenti , de Categoria V1 aflat
in subordinea Consiliului local al comunei Barcea , judetul Galati

Initiator: Zamfir Constantin , primarul comunei Barcea, judetul Galati;
Nr. de inregistrare si data depunerii proiectului de hotarare : 10.388/30.10.2023 ;

Consiliul Local al comunei Barcea, judetul Galati, intrunit in sedinta ordinari in ziua de
29.11.2023;
Luénd act de :

- Referatul de aprobare inregistrat la nr. 10.389/30.10.2023 a domnului Popa Tiberiu,
viceprimarul comunei Barcea, judetul Galati ;

- raportul de specialitate inregistrat la nr. 10.390/30.10.2023 intocmit de compartimentul de
resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Barcea;

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 ale Consiliului local al comunei Barcea ;

Avind in vedere prevederile :

- art. 13 lit. d) din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor , cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- art.10 lit. b) din Legea nr. 481/2004 , privind protectia civila , republicatd , cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- art. 1, alin. (4) din O.G. nr. 88/2001 , privind infiintarea , organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta , aprobati prin Legea nr. 363/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- art. 6 alin. (1) lit. ¢) din Ordinul M.A.L nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale de
apdrare impotriva incendiilor ;

- art. 3 alin.(1) din Ordinul M.A.I. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanti
privind constituirea , incadrarea si dotarea Serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgenta ;

- art. 129 alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (7) lit. h) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

In baza art. 139 alin. (1) , art.196, alin (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare .

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BARCEA
Adopta prezenta hotirare:

ART 1. Se aproba recrganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta , Categoria
V1 aflat in subordinea Consiliului local al comunei Barcea , judetul Galaticonform Ordinului M.A.I.
nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea , incadrarea si dotarea
Serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd , cu respectarea urmitoarelor
criterii de performanti :
1. Servicul voluntar pentru Situatii de Urgenta va fi o strcturd specializati , alta decét cele
apartindnd serviciilor de urgentd profesioniste , organizate cu personal angajat si/sau
voluntar , in scopul apararii vietii , avutului public si/sau privat in situatii de urgenta .
2. Reorganizarea , incadrarea si dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent sunt
realizate in functie de :



a) Numdrul de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective : in comuna Barcea existd 2048

gospodarii ;

b) Distanta fata de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de

urgentd - Ivesti — 9 km ; :

¢) Tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta :

1. Riscuri naturale :

- Fenomene meteorologice periculoase (inundatii , furtuni, tornade, secetd, viscol, inghet ) ;
- Incendii de padure , vegetatie uscata sau cele produse la culturile cerealiere ;
- Fenomene distructive de origine geologici : cutremure de pamant , alunecdri de teren

2. Riscuri tehnologice :

- Incendii;

- Risc de accidente grave pe ciile de transport ;

- Poluare ape ;

- Esecul utilitatilor publice ;

- Caderi de obiecte din atmosfera sau cosmos .
3. Riscuri biologice :

- Epidemii ;

- Epizootii/zoonoze .

ART. 2. Se aproba Structura organizatorica a Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de
Urgentd al Comunei Barcea de Categoria V1 ce se incadreaza cu un numar de 14 persoane , din care
1 angajat pe functia de Sef Serviciu si 13 voluntari , dupa cum urmeaza :

1. Sef Serviciu— 1 functie contractuala

2. Compartiment prevenire — 5 voluntari din care

a) 1 sef compartiment prevenire

b) 1 specialist la fiecare 500 gospodarii si/sau cladiri de locuit colective in mediul rural — 4
voluntari .

3. Echipa specializata pentru stingere incendii — 4 voluntari , din care

a) 1 sefde echipa

b) 3 servanti.

4. Echipa specaializata pentru avertizare — alarmare — cautare — deblocare — salvare — evacuare —

4 voluntari din care
a) 1 sef de echipa
b) 3 servanti.

ART. 3. Se aproba Organigrama Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
Comunei Barcea , conform Anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarére .

ART. 4. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare pentru Serviciului Public
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Barcea , conform Anexei nr. 2 care face parte
integranta din prezenta hotarare .

ART. 5. Se stabileste Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului si Norma
orientativa privind dotare spatiilor , a autospacialelor de stingere cu apa si spuma si a echipelor
specializate ale Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Barcea ,
conform Anexei nr. 3 care face parte integranta din prezenta hotarare .

ART. 6. (1) Se aproba anual prin Hotarére a Consiliului local compensatii in bani pentru
timpul  efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte activitati prevazute in programul
Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenta pentru personalul diferentiat pe categorii
de functii , conform art. 7 lit. q) din H.G. nr. 1579/2005 “compensafii in bani pentru timpul
efectiv de lucru prestat la interventii i la celelalte activitdfi previzute in programul serviciului
de urgentd voluntar; cuantumul orar al compensatiei acordate voluntarului se stabileste si se
achita de consiliul local, diferentiat pe categorii de functii, §i nu poate fi mai mic decdt
cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim pe economie 4

(2) pentru personalul Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenta angajat in
structurile , compartimentele Primariei Comunei Barcea , nu se achitd compensatii in bani pentru
timpul efectiv prestat la interventii in timpul programului de lucru al institutiei .

ART. 7. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotirari orice prevedere contrard se abroga .

ART. 8. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteaza Primarul Comunei
Barcea prin seful S.V.S.U.



ART. 9. (1) Prezenta hotirare se comunicd Prefectului Judetului Galati in vederea exercitarii
controlului cu privire la legalitate, primarului comunei Barcea, Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd ,, General Eremia Grigorescu” a judetului Galati, persoanclor interesate si se aduce la
cunostinta publica prin grija secretarului general al comunei Barcea .

(2) Aducerea la cunostintd publica se face prin afisare la sediul Primériei Comunei
Barcea si pe pagina web a Priméariei Comunei Barcea www.primaria-barcea.ro .

Contras eaza ,
Secretar gengeral al comunei

Vlscen}u/Au:HAN /g *) Constanti iﬁ-f,TIAN

Presedinte de sedinta

Total consilieri ce compun Consiliul local = 15 consilieri

14 consilieri

Au votat « PENTRU » 13 , Au votat « IMPOTRIVA » 0, Abtineri 1

Total Consilieri prezenti la sedinta



ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR.

59  py 29 - 2022

ORGANIGRAMA

SI NUMARUL DE PERSONAL ALE

SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA DE
AL COMUNEI BARCEA

TIPUL V1

SEF SERVICIU VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA = 1 FUNCTIE

A

COMPARTIMENT PREVENIRE
( 5 functii)

SEF COMPARTIMENT PREVENIRE =1
SPECIALISTI PREVENIRE = 4

H

b

ECHIPA SPECIALIZATA PENTRU

STINGERE INCENDII
(4 functii)

SEF ECHIPA SPECIALIZATA =1
MEMBRII ECHIPEI =3

ECHIPA SPECIALIZATA IN DOMENIUL
AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE-
DEBLOCARE-SALVARE-EVACUARE
(4 functii)

SEF ECHIPA SPECIALIZATA=1
MEMBRII ECHIPEI =3




zq@\kw\x\ ...... k.?m@
ORGANIGRAMA SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA AL COMUNEI BARCEA TIP V1
[ NR. NUMELE SI PRENUMELE FUNCTIA iN FUNCTIA LOCUL DE MOD ANUNTARE
CRT SERVICIU ADMINISTRATIVA MUNCA (TELEFON
SERVICIU/DOMICIL
0 | 1 2 3 4 5
SEFUL SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
1 Popa Daniel Sef serviciu Sef S.V.S.U PRIMARIA 0765144448
BARCEA
L. COMPARTIMENT(SPECIALISTI) DE PREVENIRE
1 DATCU COSTEL Sef compartiment Voluntar 0740871061
2 TONASC ION IONUT Specialist prevenire Voluntar 0754930120
3 RUSU MIHALACHE Specialist prevenire Voluntar
+ ANGHEL 1. ADRIAN Specialist prevenire Voluntar 0755976933
5 IONASC GHEORGHE Specialist prevenire Voluntar 0754270067
1L ECHIPE SPECIALIZATE
ECHIPA SPECIALIZATA IN DOMENIUL STINGERII INCENDIILOR
1 CONDRACHE ANITOI Sef echipd Voluntar 0758179224
2 RUSU DUMITRU-DANIEL Servant Voluntar 0741741028
3 NASTASE MARICEL Servant Voluntar 0748362227
4 IONASC NICUSOR Servant Voluntar
CCHIPA SPECIALIZATA IN ALARMARE — CAUTARE — DEBLOCARE — SALVARE - EVACUARE

1 CHIRIAC PETRU Sef echipd Voluntar 0749565780
2 BABALIC TODERITA Servant Voluntar 0747962324
3 NARE VIRGIL-SORIN Servant Voluntar 0745888315
4 IONASC COSTEL Servant Voluntar 0740909310
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REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA
CATEGORIA V1

al comunei BARCEA



REGULAMENT
PRIVIND ORGANIZAREA §I FUNCTIONAREA SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA AL COMUNEI BARCEA
CATEGORIA V1

-

CAPITOLUL 1. Dispozitii generale

1.1. Date referitoare la constituirea serviciului
Prin prezentul « Regulament » se stabileste organizarea, modul de functionare.
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
conform art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 642/29.06.2005
pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitétilor administrativ-teritoriale,
institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in
functie de tipurile de riscuri specifice, a Ordinului Ministrului Aacerilor Interne nr. 75
din 2019 pentru aprobarea criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea
si dotarea serviciilor voluntare §i servicilor private pentru situafii de urgentd.
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd este o structurd specializata, cu o
dotare specifica care se constituie in subordinea consiliului local, destinat sa execute
activitati de prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de urgentd 1n sectorul de
competentd, asigurd coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva
incendiilor si de protectie civila, indeplineste atributiile de prevenire a riscurilor
producerii unor situatii de urgentd, prin activitati de indrumare si control, intervine in
timp oportun pentru limitarea sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta si sa
efectueze actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale in caz de
dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.
Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd se face pe baza urmitoarelor criterii:
a) numarul de gospodarii/cladiri de locuit colective din sectorul de
competenta;
b) amplasarea in teritoriu a formatiei de interventie a SVSU astfel Tncat
timpul de raspuns in caz de incendiu sa fie:
_ maxim 15 minute la institutiile i operatorii economici din subordine:
consiliului local
- maxim 20 minute in cel mai indepértat punct al sectorului de competent
¢) tipurile de risc identificate in profil teritorial



Comuna Barcea are in evidentd un numar de 2048 gospodarii si/sau cladiri de
locuit colective.

Este amplasati la o distantd de 9 Km, fatd de Unitatea de pompieri profesionisti
situata in localitatea Ivesti, care au in dotare minimum doud autospeciale de stingere
cu apa §i spuma. _

Avand in vedere numarul de gospodarii / cladiri de locuit colective si distanta
fata de cea mai apropiata subunitate din cadrul serviciilor profesioniste pentru situatii
de urgentd, serviciul voluntar poate fi organizat ca un serviciu de categoria a V1 avand
in urmatoarea compunere:

a) V1: sef serviciu, compartiment pentru prevenire si echipe specializate;

b) V2: sef serviciu, compartiment pentri prevenire, grupd de interventie care
incadreaza autospeciala de stingere cu apa si spumd, si, dupa caz, una sau mai
multe echipe specializate si atelier de reparatii;

¢) V3: sef serviciu, compartiment pentru prevenire, doua sau mai multe grupe de
interventie, care incadreaza autospecialele de stingere cu apa si spumd si, dupa
caz, una sau mai multe echipe specializate si atelier de reparatii.

2.2. Prezentarea succinta a activititilor serviciului in functie de tipurile de risc
gestionate |
Art. 2 (1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd indeplineste atributiile

legale si presteaza servicii intr-un sector de competenta stabilit prin hotarare a
Comitetului local pentru situatii de urgentd, cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,,General Eremia Grigorescu” al judetului Galati.

Principalele activitati desfasurate:

a) desfagoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor i a masurilor de aparare impotriva incendiilor;

b) verifica modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilos
care privesc apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competentd;

¢) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primulu
ajutor si protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau ir
alte situatii de urgenta.

Tipurile de risc ce pot afecta teritoriul administrativ al comunei Barcea 1
functie de clasificarea unitatilor administrativ-teritoriale, sunt urmatoarele :

- Riscuri naturale : cutremur, inundatii, fenomene meteo periculoase ;

. Riscuri tehnologice : incendii in masa, accidente grave pe cai de transpor
esecul utilitatilor publice;

_ Riscuri biologice : epidemii, epizootii / zoonoze.
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3.3. Date de interes general

ART.

(1) Serviciul voluntar se incadreazi cu personal angajat pe functiile specifice si personal
voluntar.

(2) Personalul angajat pe functii specifice detine calificarea sau competentele profesionale
ale acelor functii, atestate potrivit reglementirilor in vigoare.

(3) Functia de sef serviciu voluntar se incadreaza, in mod obligatoriu, cu personal angajat
pe aceastd functie, iar functia de conducitor autospeciala se incadreazi cu personal
angajat pe aceastd functie sau cu personal angajat pe alte functii in cadrul autoritatii
publice locale, care detine competentele specifice functiei, atestate potrivit
reglementérilor in vigoare.

ART.

Seful serviciului voluntar trebuie si indeplineasc urmitoarele conditii:
a) sd aibd avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta

al Judetului Galati,
b)sd fie apt din punct de vedere fizic, medical si

psihologic.

Compartimentul pentru prevenire se dimensioneazi cu personal, astfel incat
sa asigure:
a) un specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din
subordinea consiliilor locale;
b) un specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective, in mediul
rural;

¢) un specialist la fiecare 1.000 de gospodrii si/sau cladiri de locuit colective, in
mediul urban.
Echipa specializatd se constituie pentru:

a) stingere incendii, numai pentru serviciile voluntare constituite in cadrul
unitdtilor administrativ-teritoriale care nu au obligatia dotdrii cu autospeciale de
stingere cu apa si spuma;

b) avertizare-alarmare-cdutare-deblocare-salvare-evacuare, cu atributii in cazul
situatiilor de urgenta determinate de toate tipurile de risc identificate.

Echipa specializata se incadreazd cu minimum 3 persoane, care include si seful
echipei specializate.

Autoritdtile administratiei publice locale pot incheia contracte ori conventii
de colaborare pe bazd de reciprocitate cu alte asemenea autorititi care au constituit

servicii voluntare.



Pentru limitarea si inlaturarea urmdrilor situaiilor de urgentd, autoritatile
administratiei publice locale pot incheia protocoale cu asociatii ce desfagoara
activitati in domeniu.

Serviciul voluntar solicitd sprijinul entitatilor prevazute mai sus, dupd caz,
interventia structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent
teritorial, ori de céte ori amploarea situatiei de urgentd depiseste capacitatea de
raspuns a acestuia.

Conducerea interventiei se asigurd de citre primar, pand la finalizarea
acesteia ori pand la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al Judetului Galati.

Capitolul IT. ORGANIZAREA §$1 ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

2.1. Conducerea si structura organizatorica

Art. 7. (1) Serviciul voluntar este condus de un sef, care detine calificarea si
competentele necesare, atestate conform prevederilor legale in vigoare:
Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei BARCEA are urméatoarea
compunere:
- sef serviciu, compartiment pentru prevenire si 2 echipe specializate;

Structura serviciului voluntar este prevazut in anexa nr. 2.

Art. 8. (1) In serviciul voluntar, functia de sef serviciu se incadreaza, in mod
obligatoriu, cu personal angajat.

Art. 9. (1) Formatia de interventie este o structurd specializata , constituitd in
vederea limitarii si inlaturdrii urmarilor situatiilor de urgenta.

(2) Formatia de interventie are in compunere grupe de interventie si/sau echipe
specializate.

(3) Grupele de interventie se organizeaza in functie de atributiile pe care le au,
precum si in raport cu categoriile si tipurile de autospeciale folosite pentru indeplinirea
atributiilor lor.

(4) Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri
-dentificate in sectorul de competentd, pe urmdtoarele domenii principale: incendii,
avertizare-alarmare si ciutare-deblocare-salvare-evacuare

(5) Grupele de interventie se incadreazi cu personal stabilit conform
prevederilor instructiunilor si cartilor tehnice de utilizare a autospecialelor

Relatiile dintre structurile serviciului voluntar:

Activitatile ce se desfigoara pentru acoperirea riscurilor potentiale in
sectorul de competentd atdt din punct de vedere preventiv cét si din punct de
vedere operational la care participd Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
vor fi organizate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si
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verificate de presedintele acestuia respectiv primarul comunei BARCEA : Zamfir
Constantin.

Seful serviciului este seful personalului din compartimentul/specialistilor
de prevenire si formatiilor de interventie si conduce nemijlocit atat activitatile de
pregétire cat si actiunile desfasurate in sectorul de interventie .

Relatii dintre/cu alte posturi:

a. ierarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se subordoneaza
nemijlocit conducatorului unititii administrativ-teritoriale respectiv primarului.

- personalul serviciului se subordoneazd nemijlocit sefului de
serviciu;

- personalul ce incadreazi formatia se subordoneazd nemijlocit
sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata.

b. functionale: colaboreazd cu celelalte compartimente din primérie , cu
consiliul local si institutiile din unitatea administrativ-teritoriala pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu ;

c. de control: controleazd respectarea legalitdtii in domeniul apararii
impotriva incendiilor de cétre institutiile, agentii economici si cetdtenii de pe raza
unititii administrativ-teritoriale.

Organizarea pe ture a serviciului voluntar;

Rispunderea pentru asigurarea capacititii de interventie revine Comitetului
Local si sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, aceasta putand fi
verificatd periodic prin alarmarea formatiilor de interventie cu aducerea personalului si
scoaterea tehnicii pe locul de adunare.

Pentru asigurarea starii de operativitate i a capacitdtili optime de raspuns =
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, a autoritatilor administratiei publice
locale si functionarea corespunzatoare a comitetelor locale pentru situatii de urgenta,
alarmarea personalului cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta si dezastrelor este
asiguratd de personalul din serviciul de permanentd organizat la sediul Consiliului
Local. La primirea atentiondrilor privind iminenta producerii unor situatii de urgenta
sd se instituie serviciul de permanentd cu 1/3 din personal la toate Serviciile voluntar
pentru situatii de urgentd ale Consiliilor Locale/primaériilor din zona de risc.

Numarul de telefon sau modalitatile de anuntare a Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd vor fi afisate la sediile tuturor institutiilor publice si
operatorilor economici, precum si in toate locurile/spatiile publice de pe raza
localitatii;

Posturile telefonice stabilite de primari pentru primirea anunturilor privind
producerea unor situatii de urgentd vor fi functionale pe intreaga durata a celor 24 ore.
iar personalul de serviciu instruit pentru completarea notei de anuntare, precum si
pentru alarmarea personalului Comitetului Local pentru Situatii de Urgents, Centrului

Operativ si Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
La fiecare serviciu de permanentd pentru anuntarea/primirea
anunturilor/avertizarilor se va asigura un aparat FAX pentru primirea avertizdrilor
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meteorologice si altor comunicate de la esaloanele superioare, precum si tabele cu
numere de telefon utile in cazul producerii unor situatii de urgenti: serviciul voluntar
pentru situatii de urgents, serviciul profesionist pentru situatii de urgentd, (Comitetu’
Local pentru Situatii de Urgents, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgents,
numir unic apeluri de urgenti-112, ambulanta, prefecturd, consiliul judetean,
servicii de gospodarire a apei, electricitate, gaze etc.;

Alarmarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti in scopul desfagurarii
actiunilor de interventie sau prin exercitii de antrenament se face de Presedintele
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) si/sau de seful Serviciul
voluntar pentru situatii de urgentd din dispozitia presedintelui Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta sau inlocuitoruluj legal al acestuia, prin punerea in aplicare
a Planului de ingtiintare si alarmare al Serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd.

Verificarea stiirii de operativitate a Serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd se executa semestrial de citre presedintele Comitetului Local pentru Situatii
de Urgenta si anual de personal cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenta al judetului Galati, prin exercitii de alarmare si interventie (in timpul sau in
afara programului).

Prin exercitii de alarmare se verifici si capacitatea de rispuns a Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta (C.LSU.) si a Centrului Operativ(C.0.), pe baza
Planului de ingtiintare §i alarmare al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd.
Aceastd activitate se desfigoard anual de reguld pe timpul executirii controalelor de
personalul cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al judetului
Galati.

Evidenta prezentirii personalului si a participdrii acestuia la interventie se
face de catre personalul care asigurd permanenta la sediul Consiliului Local sau la
sediul Serviciul voluntar pentru situatii de urgent3 (sau de o persoand desemnats de
acesta in acest scop).

Derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru situatii de urgentd al judetului
Galati, precum si a serviciului privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o
conventie de interventie;

b) interventia propriu-zisi efectuati de serviciile voluntare;

¢) sprijinul acordat interventiei (in tehnicd si personal specializat) de catre serviciul
privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventie de interventie;

d) sprijinul acordat interventiei (in tehnici $1 personal specializat) de catre structurile
profesioniste.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta solicita in sprijin interventia
serviciilor private pentru situatii de urgenta si a celor voluntare cu care a incheiat
contracte/conventii de interventie sau, dupi caz, a serviciilor profesioniste pentru



situatii de urgent3, ori de cate ori amploarea situatiei de urgent3 depaseste
capacitatea de rdspuns a acestuia.

Pregatirea si desfisurarea actiunilor de interventie are la bazi urmitoarele

principii:

- prioritatea salvarii vietilor omenesti fatd de orice alte actiuni;
- asigurarea logistica a interventiei;
- Cooperarea continud cu alte forte si formatiuni participante la
interventie;
Constituirea formatiilor pentru interventie:

-In cazul alarmirii pentru interventie, se considerd ci s-a realizat

capacitatea de interventie, atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din
personalul Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti cu dotarea de baz3 complets.

- Dotérile speciale se incarci pentru a fi transportate la locul interventiei

doar daca se impune folosirea lor in scopul prevenirii agravarii situatiilor de urgenta,
limitarii sau inlaturarii consecintelor acesteia.

La primirea anuntului despre producerea unei Situatii de urgentd, seful

serviciului trebuie sa retina:

date cunoscute despre situatia de urgentd produsd, cauzele acesteia,
particularitéti ale zonei in care urmeaza si intervina;

itinerarul de deplasare;

asigurarea legaturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor;

ce forte si mijloace mai sunt implicate in interventie;

cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa terminarea
interventiei;

asigurarea logistica a interventiei.

NOTA: teritoriul fiecdrei localitati constituie sectorul de competentd

exclusivd a fiecdrui Pregedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd
care este direct rdspunzdtor de organizarea §i conducerea interventiilor in cazul
situatiilor de urgentd cu forte, tehnicd §i materiale proprii.

Pentru interventii in afara sectorului de competentd, seful serviciului

(inlocuitorul legal) va cere aprobarea Pregedintelui Comitetului Local pentru
Situatii de Urgentd (C.L.S.U.).

2.4 Atributiile serviciului voluntar:

Art.

13. Serviciile de urgenti voluntare/private au urmétoarele atributii

principale:
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a) asigurd indrumarea si controlul tehnic de specialitate al activitatii de
prevenire a situatiilor de urgenté la nivelul U.A.T Barcea ;

b) desfisoard activititi instructiv - educative de pregétire a populatiei pentru
cunoasterea si respectarea legislagiei in domeniu. In acest sens, colaboreazid cu
institutiile de invatdmant, cu obiectivele economice, popularizeaza regulile si masurile
stabilite de administratia locald precum si a noilor reglementéri aparute in domeniu,
asigura asistentd tehnica pentru intelegere si punere in aplicare;

¢) verifica respectarea legislatiei, a normelor, regulilor i a masurilor specifice
emise de administratia locald in domeniul situatiilor de urgenta;

d) organizeazi si executd interventii operative in situatii de urgenta ;

e) constatd si aplicid sanctiuni contraventionale la normele si legislatia in
domeniul situatiilor de urgenta in baza Hotararilor Consiliului Local;

f) participa cu alte organe previzute de lege, la stabilirea cauzelor de incendiu,
la identificarea cauzelor care au stat la baza producerii accidentelor, exploziilor,
calamitatilor;

g) participa la limitarea si inlaturarea efectelor fenomenelor meteorologice
negative, calamitétilor sau catastrofelor;

h) participd la aprovizionarea cu apad a populatiei, in caz ca situatia o impune,
asigura iluminatul public cu mijloace proprii sau inchiriate (pe baza de conventie);

i) monitorizeaza permanent obiectivele generatoare de risc;

j) elaboreaza masuri specifice de prevenire a situatiilor de urgenta si le supune
aprobadrii Consiliului local;

k) elaboreazi ipoteze in domeniul situatiilor de urgentd pentru zona de
competenta;

1) desfisoari alte activititi stabilite conform legii;

2.4.1 Atributiile compartimentului si ale specialistilor de prevenire;

1 planifica si desfisoari, controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind
modul de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea
nivelului de securitate al cetédtenilor si bunurilor;

2 desfisoara activititi de informare publica pentru cunoasterea de cétre cetdteni a
tipurilor de risc specifice zonei de competenta, masurilor de prevenire, precum si a
conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenta;

3 participa la elaborarea reglementarilor specifice zonei de competenta in
domeniul prevenirii si interventiei in situatii de urgenta, monitorizeaza si evalueaza
tipurile de risc;

4 participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregitirea autoritatilor,
serviciilor de urgenta voluntare si private, precum si a populatie;

5 organizeazi pregitirea personalului propriu;
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6 controleazd si indruma structurile subordonate, serviciile publice si private de
urgenta;

7 participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru
raspuns in situatii de urgenta si tine evidenta acestora;

8 stabileste conceptia de interventie si elaboreazi/ coordoneazi elaborarea
documentelor operative de rdspuns;

9 planifica si desfisoard exercitii, aplicatii si alte activitati de pregitire, pentru
verificarea viabilitatii documentelor operative;

10 organizeaza evidenta privind interventiile, analizeazi periodic situatia operativa
si valorifica rezultatele;

11 participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejuririlor care
au determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

12 stabilegte, impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale
incendiului;

13 controleaza respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, in
organizarea si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta private din zona
de competentd, precum si activitatea acestora;

14 constata prin personalul desemnat, incalcarea dispozitiilor legale din domeniul
de competenta;

15 organizeazi concursuri §i profesionale cu serviciile voluntare si private, precum
si actiuni educative cu cercurile tehnico-aplicative din scoli;

16 acorda sprijin unitétilor de invatdmant in organizarea si desfisurarea activitatilor
de pregiatire si concursurilor de protectie civila

17 asigura informarea organelor competente si raportarea actiunilor desfisurate.

2.4.2 Atributiile formatiilor de interventie:
Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor
materiale, inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta sau dezastrelor precum si
normalizarea activititilor economico — sociale si se desfisoars pe baza urmitoarelor
principii:
1 salvarea cu prioritate a vietii oamenilor;
2 actiunile de interventie se desfdsoari pe teritoriul localitatii.
3 subordonarea ierarhicad sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta.
4 cooperdrii §i complementaritatii cu alte forte implicate in interventie;
5 incadrarii cu voluntari
6  admiterii la interventie a personalului pe bazi de verificiri si atestiri
organizate de forurile competente;
7 asigurdrii dotarii materiale i a logisticii de citre Consiliul Local.



2.4.3 Atributiile grupelor de interventie;

« cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs si zona de
responsabilitate .

« transmite date i informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta .

« cdutarea §i salvarea oamenilor surpringi sub daramaturi — salvarea victimelor
rezultate in urma accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor
sau avariilor tehnologice.

« salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la
baraje hidrotehnice.

* salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost
implicate substante chimice sau radioactive.

« participarea la asigurarea cu apa potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

* participarea la distribuirea hranei si a bunurilor de primd necesitate pentru
persoanele sinistrate.

* participarea temporard la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrari de
mica dimensiune.

« participarea la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se
desfasoara pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

- asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie
sau la cererea altor servicii de urgenta.

« participarea la pregitirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a
populatiei din zona de responsabilitate.

2.4.4 Atributiunile echipelor specializate
2.4.4.1 Echipele specializate pentru stingerea incendiilor:

= executd actiuni de interventie in caz de incendiu, pentru limitarea si inlaturarea
Situatiilor de Urgenta cu utilajele si mijloacele de interventie din dotare.

= executd recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale, cu accent pe
sursele de alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie.

= verificd existenta planului de interventie la obiectivele si institutiile de pe raza
localitatii precum si conditiile ca acestea si fie operationale in orice moment.

= acorda ajutor persoanelor a cdror viatd este pusa in pericol in caz de incendiu,
accidente precum si in caz de dezastre;

= evacueazd animalele si bunurile materiale aflate in pericol;

13



2.4.4.2 Echipele de avertizare- alarmare actioneazé in cadrul formatiei
de interventie, pentru transmiterea mesajelor de protectie civild cétre populatie
privind iminenta producerii unor situatii de urgenti pe teritoriul localititii,
folosind sirena electrici sau alte mijloace avute la dispozitie.

2.4.4.3 Echipele de cautare- deblocare —salvare-evacuare: Cerceteazi,
determina i comunicad Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii
de Urgenta urmaétoarele date:
1.In locurile de distrugere datorita cutremurelor de pamant :
» locul §i numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si umirul
aproximativ al mortilor, ranitilor si sinistratilor;
= localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi sau la inaltime;
= gradul de blocare si avariere a ciilor de acces si variantele de ocolire;
® locul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;
= Jocul, mérimea si tendinta de propagare a incendiilor;
= existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-
cutremur.
2.Actioneaza in zonele cu avarii la constructii/instalatii pentru:
" salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in addposturi, in cladiri
avariate, distruse si sub daramaturi;
= executarea lucrdrilor de sprijinire sau dardmare a elementelor de
constructii ce prezinta pericol;
= localizarea gi limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care
prezinta pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;
= amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor si a sinistratilor;
= evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si
pentru cel surprins in raionul de interventie.
3.Din zona afectatd de alunecari de teren:
= suprafata, directia si viteza de propagare a alunecarilor de teren;
= locul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau
retelelor de utilitate publica;
= numarul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;
= posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare.
4.Din zona afectata de inundatii:
s limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al
facilitatilor economico-sociale din zond;

LR
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® posibilitatile de asigurare a unor surse de apa potabilj;

[ P

curatd canalele de evacuare g apelor, in zonele cy pericol de inundatii/inundate.
participd la degajarea zapezii sau a podurilor de gheata.

Sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stirilor de
pericol;

participa aldturi de grupa de interventie la inldturarea efectelor negative ale
dezastrelor;

agentilor economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale
si obiectelor culturale din locatiile stabilite;

realizeazd misurile de asigurare privind transportul  populatiei, bunurilor
materiale, colectivité;ilor de animale, asistent3 medicalj, paza, ordinea,
legéturile fir si radio si evidenta Populatiei pe timpul executarii evacuirii in
raioanele din si in care se executd aceasta;

acordd primului ajutor medical §i transportul ranifilor la punctele de adunare gi

medicamente;

participa la inlaturareg urmarilor dezastrelor $i reabilitarea zonei:

realizeazi masurile tehnico-medicale privind asanarea zoneij in care se gasesc un
numar mare de cadavre;

participa la realizarea masurilor la instituirea carantinei;

asigura cu alimente si hrang a formatiunilor de interventie,

asigurd echipamentu] de schimb, pe timp de vary sau iarn3,

asigurd mijloacele de transport raniti ,

asigurd aprovizionarea formatiunilor de interventie

asigurd completarea dotirij formagiunilor de intery entie,

4. Toate echipele vor executa pe langd activititile specificate mai sus, in functie de

l
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1. Atributiile sefului serviciului voluntar:

(1)Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului orasului,
presedinte al comitetului local pentru situatii de urgentd, iar pe linia specializarii —
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd al Judetului Galati, este sef al intregului
personal din serviciul voluntar.

(2)Raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitailor de prevenire si
interventie 1in situatii de urgentd, potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instructiunilor si ordinelor in vigoare. El conduce activitétile cu privire la: asigurarea
capacititii operative si de interventie, pregitire, planificare i desfagurarea activitatilor
conform planului de pregitire si interventie anual al serviciului voluntar.

(3)Are urmaétoarele atributii:

» intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului

voluntar/serviciului privat;

= planifici si conduce activitatea de pregitire a personalului serviciului

voluntar/serviciului privat;

= asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

= organizeazi activitatea de prevenire;

= verifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

= conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

= intocmegte rapoartele de interventie.

= organizeazd si conduce actiunile echipelor specializate in caz de incendiu,
avarii, calamititi naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;

= planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, péstrare si
de aplicare a documentelor operative;

» asigurd misurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind
ingtiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in
mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

= conduce lunar, procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii
de interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

» asigurd studierea si cunoagterea de cidtre personalul serviciului voluntar a
particularititilor localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile
precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta
urmdrile situatiilor de urgenta din zona de competenta;

= urmireste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primériei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;

» intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate
care pot fi folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeazd permanent;

» asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

» informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe
linia situatiilor de urgentd despre starile de pericol constatate pe teritoriul
localitatii;
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verifici modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de
activitate si regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;
executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din primdrie si din
institutiile subordonate primériet;

intocmeste si actualizeazd permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-1 pe primar despre acestea;

controleazi ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte
materiale pentru interventie de pe teritoriul localititii sa fie in stare de
functionare si intretinute corespunzatoare;

tine evidenta participarii la pregitire profesionald i calificativele obtinute;

tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar;

urmireste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul
altor persoane neautorizate in conducerea serviciului;

participd la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregatire
profesionald, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgent;
participd la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare,
trimestrial si la sfargitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de
calificare;

impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verifica modul de
respectare a masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul
agentilor economici din raza localitatii;

face propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea
starilor de pericol;

pregateste si asigurd desfasurarea bilantului anual al activitatii serviciului
voluntar;

efectueazi lunar studiul ordonat prin programul de pregitire, difuzat de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd al Judetului Galati;

intocmeste si actualizeazd in permanenta figele postului pentru personalul
voluntar ;

tine evidenta participarii personalului la interventie si face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii ;

intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si il sustine in comisiile de
specialitate ;

urmireste in permanentd executia bugetara si face propuneri de rectificare daca
este cazul ;

promoveaza in permanena serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanenta de voluntari ; :
executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei
civile, prevenirii si stingerii incendiilor;

pe baza constatarilor rezultate din controale, seful serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd intocmeste, semestrial, analiza activitétii de prevenire si a
neregulilor constatate, pe care 0 supune dezbaterii consiliului local, si propune
masuri pentru remedierea acestora.
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inmaneaza primarului, sdptdéménal, toate documentele de control incheiate in
saptdimana anterioard, In vederea constatarii contraventiilor si aplicarii
sanctiunilor contraventionale, conform reglementarilor in vigoare

(4)Prezentele atributii vor fi incluse in ,,Fisa postului”.

2. Atributiile sefului de compartimentului de prevenire:
Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
avand urmaitoarele atributii:

actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care
le constati si urmareste rezolvarea lor operativé;

stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu
pericol dacd nu se respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de
executare a lucrdrilor cu risc;

verific dotarea si starea tehnica a mijloacelor P.S.1. de prima interventie in caz
de incendiu, sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu i
hidranti exteriori de incendiu) de la agentii economici si cele apartinand
localitatii;

verificd organizarea activitafii de prevenire la locurile de munci (la agentii
economici);

controleaza locurile de munca unde se executa lucriri cu risc de incendiu;
sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si instruirea
personalului muncitor;

informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar,
conducerea consiliului local imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari
de pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

urmireste modul de respectare a a regulilor privind interzicerea fumatului si
focului a deschis in locurile stabilite;

verifici mentinerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces pentru
interventie si de evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii
economici;

urmdreste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si
mijloacelor P.S.I. defecte;

in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazi serviciul
voluntar si participa la stingerea incendiului sau inliturarea urmdrilor
dezastrelor;

consemneazi in notele de control sau carnetele de control la gospodarii toate
constatirile ficute si le aduce la cunostintd sefului serviciului voluntar;

isi insugeste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe
timpul executdrii controlului;

3. Atributiile membrilor compartimentului de prevenire
(1)Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Compartimentului de
prevenire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
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(2)indeplineste ordinele date de acesta, pe linia indeplinirii atributiilor de serviciu
revenindu-i urmatoarele sarcini:

= participa la programul de pregatire comuna a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta.

= executa controale de prevenire la obiectivele repartizate (operatori economici,
institutii, gospodarii cetatenesti, etc.) in conformitate cu prevederile legii,
consemneazd in notele de control sau carnetele de control la gospodarii toate
constatarile ficute i le prezinta sefului compartimentului de prevenire

= aduce la cunostinta sefului ierarhic starile de pericol sau situatiile deosebite din
teren.

= participa la inlaturarea operativa pe timpul controlului a starilor de lucruri
negative ce pot fi inlaturate in masura in care ii permit cunostintele si
posibilitatile.

» isi insugeste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe
timpul executarii controlului;

4. Atributiile sefului grupei de interventie :

- se subordoneazi sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta si sefului
formatiei de interventie pe cale ierarhicd este seful personalului din grupa de
interventie ;

_in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza grupa de interventie
la incendii si participd la stingerea incendiului sau inliturarea urmarilor dezastrelor;

- conduce interventia grupei la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, la calamitati
naturale si dezastre, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si
evacuarea bunurilor;

- executd programul de pregitire cu voluntarii din grupa de interventie ;

- controleaza si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de
protectie dotarea grupei , sd fie in permanenta stare de functionare ;

- mobilizeaza personalul grupei de interventie pentru participarea la concursurile
profesionale ;

- respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciului;

5. Atributiile sefului echipei specializate:

Se subordoneaza direct sefului formatiei de interventie si pe linie ierarhica
sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda i are
urmatoarele atributii:

= si conducd personal echipa/grupa in misiunile de interventie incredintate in
orice situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor
naturale si dezastrelor, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea
persoanelor si evacuarea bunurilor;

20



sd mentind In permanentd legétura cu seful serviciului, cu grupa/echipajul de
interventie, raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;

sa conducd, sedintele de pregétire cu personalul din subordine;

sa cunoasca personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

sa cunoascd semnalele de alarmare, locul de addpostire, locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;

sd execute conform planificérii instruirea personalului din subordine si si tini la
zi prezenta la pregitire;

respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciului;

asigurd predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul urmétor in stare
de functionare, dupa regulamentul stabilit;

ia mdsuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire, exercitiilor,
aplicatiilor si interventiilor;

sa comunice sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteazi pe o duratd
mai mare de 24 ore.

- pentru stingerea incendii:
se subordoneaza sefului serviciului si indeplineste sarcinile trasate de catre
acesta;
verificd, la intrarea in serviciu, prezenta personalului din subordine, starea de
functionare a mijloacelor tehnice din dotare;
executd, lunar si ori de cate ori este necesar, instruirea de specialitate a
subordonatilor;
conduce si participa efectiv, cu grupa sa, la actiunile de interventie;
asigurd respectarea intocmai de citre subordonati a programului zilnic;
raspunde de deplasarea grupei la locul interventiei;
verifica echiparea i ia masuri de asigurarea securititii servantilor;
participa la recunoastere si da misiuni grupei;
ménuieste tevile de refulare a apei, spumei sau pulberilor stingitoare (pe partea
stangd a dispozitivului);
intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;
urmareste mentinerea presiunii ordonate;
manuieste masca contra fumului si gazelor sau aparatul izolant, la nevoie;
maénuieste toporagul, cordita de salvare si lampa electricd portativa (lanterna);
foloseste la nevoie, costumul de protectie contra temperaturilor;

- pentru cautare - deblocare — salvare-evacuare:
studiaza si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adipostire,
retelelor de gospodarie comunal3, cdilor de comunicatie, precum si masurile de
interventie in cazul afectarii lor;
elaboreazd masurile necesare pentru protectia prin adapostire a cetitenilor si a
bunurilor materiale impotriva efectelor dezastrelor, armelor N.B.C.,
conventionale si mijloacelor incendiare;
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" cunoaste in permanenta stadiul realizdrii masurilor pentru adédpostirea populatiei,
protectia bunurilor materiale si mascarea obiectivelor;

" asigurd si urmareste aprovizionarea cu instalatii, utilaje si alte materiale necesare
dotérii echipajului;

® coordoneazi §i indrumd impreuna cu seful serviciului pregdtirea de specialitate a
subordonatilor

® centralizeaza si raporteaza ierarhic informatiile de specialitate privind actiunile
pe care le-a desfisurat;

= conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei sale.

- pentru avertizare-alarmare:

" asigurd primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare despre
situatiile de urgents;

" asigurd actionarea la timp a sistemelor de alarmare;

" organizeazi si controleazi periodic exploatarea mijloacelor de transmisiuni si
alarmare si protectia lor impotriva armelor N.B.C., conventionale si a
mijloacelor incendiare;

" cunoaste posibilitatile sistemului de telecomunicatii teritorial si solicitd folosirea
acestuia pentru nevoile serviciului;

® cunoaste cdile ocolitoare si modul de realizare a legéturilor in cazul scoaterii din
functiune a centralelor telefonice din zona de competenta;

" centralizeazd, analizeazi si sistematizeaza, impreund cu seful serviciului
voluntar, informatiile de specialitate privind urmérile situatilor de urgents;

= elaboreaza documentele pe linie de specialitate si asigura transmiterea lor;

® organizeazi s§i asiguri respectarea regulilor si dispozitiilor privitoare la traficul
radio;

6.Atributiile membrilor grupelor de interventie

ART. 24. Conducitorul autospecialei / mecanicul de motopompéi_are
urmatoarele atributii:

- se subordoneazi sefului de serviciu;

- mentine in stare de functionare mijloacele tehnice din dotarea serviciului voluntar;
- verificd la intrarea in serviciu, starea de functionare i dotarea cu accesorii a
autospecialei ;

- executd la timp intretinerile, reviziile si verificirile tehnice, in baza planificarii
intocmite;

- €Xecutd repunerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie din
dotarea serviciului voluntar;

- se preocupa de cunoagterea sectorului de competentd atribuit serviciului voluntar;
- conduce masina de lupti la locul interventiei;

- raspunde de asigurarea alimentarii cu apa, ;
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- racordeaza liniile de furtun la iesirile din pompa ( instalatie);
- pune in functie instalatia de lucru cu apa, spuma sau pulberi stingétoare si celelalte
instalatii ale maginii;,

- mareste $i micsoreaza presiunea ( la ordin ) sau la cererea sefilor de teavi;

- impreund cu servantul hidrant manuieste proiectorul mobil;

- ajutd pe servantul hidrant la coborarea accesoriilor de pe masina;
- Intretine magina de lupta si accesoriile din dotare;

- asigura buna functionare a tuturor accesoriilor din dotarea masinii;

- indeplineste orice sarcini de serviciu stabilite de catre seful nemijlocit.

Servantii au urmatoarele atributii:

- participa la toate activitdtile de instruire si interventie ;

- executa antrenamente pentru dezvoltarea aptitudinilor fizice si de specialitate;

- respectd Intocmai programul de activitéti intocmite de catre seful serviciului;
- executd iImpreund cu conducitorii autospecialelor de interventie , lucrérile de
intretinere a mijloacelor tehnice de interventie;

- indeplineste i alte sarcini stabilite de citre seful nemijlocit;

6. Atributiile membrilor echipelor specializate:

Se subordoneaza sefului serviciului voluntar si sefului echipei specializate, au
urmatoarele atributii:

participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;
executd antrenament pentru manuirea corectd a tehnicii de luptd, accesoriilor si
echipamentului de protectie;

respectd programul serviciului voluntar gi activitatile planificate, regulile de
ordine interioara si disciplina muncii;

nu paraseste serviciul pana la sosirea in unitate a schimbului urmator;

executd controale asupra respectdrii normelor de P.S.I. si supravegherea
lucrarilor cu pericol de incendiu si a locurilor de munca cu pericol de incendiu;
actioneaza operativ la toate tipurile de interventie;

sa cunoasca modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupta, a instalatiilor
de semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

folosesc mijloacele de interventie judicios respectind instructiunile de utilizare;
indeplinesc la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;
mentin permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executarii
unor activitdti si a controlului de prevenire;

asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de
semnalizare, alarmare, alertare si interventie ;

indeplinesc, sarcinile gsefului de echipa in lipsa acestuia;
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Comunica sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de céte ori absenteazi pe o
duratd mai mare de 24 ore.

8. Atributiile dispecerului

Completeazd nota de anuntare, asigurdnd si pentru alarmarea personalului
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, Centrului Operativ si Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgent3.

Asigurd anuntarea/primirea anunturilor/avertizarilor avertizirilor meteorologice
si altor comunicate de la egaloanele superioare, contactidnd in cazul producerii unor
situatii de urgentd prin numdrul unic apeluri de urgentd-112: serviciul profesionist
pentru situatii de urgentd, ambulanta,e.t.c, precum si pe baza unor tabele cu numere
alocate: prefectura, consiliul judetean, servicii de gospodarire a apei, electricitate, gaze
Btes;

CAPITOLUL 4 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI

Art. 29 Asigurarea financiara

Consta in masurile care se iau pentru cererea, obtinerea si justificarea mijloacelor
financiare pentru plata drepturilor banesti cuvenite personalului.

Asigurarea resurselor financiare necesare in vederea organizarii, inzestririi,
functiondrii si indeplinirii atributiilor legale de catre serviciul voluntar se realizeaza
din bugetul consiliului local.

Cazarea, hréanirea si odihna pentru perioade mari de interventie se organizeaza de
catre Comitetul local pentru situatii de urgentd, conform legislatiei in vigoare.

Art. 30 Logistica

1) Logistica actiunilor de interventie cuprinde masurile i activititile organizate,
planificate si desfisurate in scopul asigurdrii la timp si fard Intrerupere cu
resurse materiale necesare, indeplinirii misiunilor, mentinerii in permanenta a
stdrii de sdnatate a personalului, a stdrii de functionare a tehnicii de interventic
si de comunicatii.

2) Logistica interventiei se realizeaza pe baza hotérarii Consiliului local.

3) La organizarea logisticii se tine seama de inzestrarea serviciului voluntar,
normele de consum, nivelul stocului, gradul de solicitare a personalului pentru
indeplinirea misiunilor, caracteristicile sectorului de competenta si de sursele de
aprovizionare.
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4) Logistica actiunilor de interventie vizeaz:

a) Asigurarea aproviziondrii, conservairii si distribuirii  hranei, a
antidoturilor, a echipamentuluj de protectie, precum si a altor materiale;

b) Asigurarea mentinerii in stare de functionare si exploatare a tehnicii,
mijloacelor, echipamentelor si aparaturii din dotarea serviciului si
realizarea rezervelor de carburanti si consumabile;

¢) Realizarea g mentinerea legiturilor cu personalul de la locul interventiei,
cu forte cu care se Ccoopereaza, cu dispeceratul serviciuluj de urgents
profesionist si cu autoritatile locale;

d) Asigurarea aproviziondrii cu materiale sanitare i farmaceutice,
prevenirea aparitiej imbolnavirilor si acordarea ajutorului medical de
urgenta.

5) Pentru realizarea si mentinerea unei capacitdti de rispuns optime, dotarea
serviciului voluntar trebuije sa asigure:

a) Acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competenta, atat din punct
de vedere preventiv cat si din punct de vedere operational;

b) Executarea oportuni a misiunilor sj operatiunilor specifice;

c) Corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu
specificul si gradul de dificultate ale situatiilor de urgentd, in vederea
exploatarii cu eficientd maximi a acestora;

d) Crearea conditiilor necesare pentru  pregitirea si  antrenamenty]
personalului.

6) Planificarea g; Organizarea asiguririi dotirii cy tehnica revine gefului serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta.

Art. 31 Evidenta si controlul patrimoniului.

1) Evidenta contabilj a materialelor si tehnicij din inzestrarea serviciuluj voluntar
pentru situatii de urgenta se tine de contabily] Comunei Barcea jar evidenta
manuirii materialelor se tine de catre seful SVSU (magazie) al Serviciului
Voluntar pentry Situatii de Urgent3 al comunei Barcea, conform legislatiei in

vigoare.

-
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Capitolul V
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUN TAR

ART. 34. (1) Pregitirea personalului serviciului voluntar se va organiza i
desfasura in conformitate cu prevederile Legii protectiei civile nr. 481/08.11.2004, a
Ordonantei de Urgenti nr. 21/15.04.2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgents, a Planului privind pregitirea in domeniul situatiilor de urgenta .

(2) Planificarea exercitiilor si a aplicatiilor privind protectia civild la care
participd, Serviciul Voluntar se aproba de primar .

(3) Tematica de pregitire se transmite la inceputul fiecdrui an de citre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al Judetului Galati prin Ordinul prefectului .

ART. 35. (1) Personalul serviciului voluntar se antreneaza, dupa caz:

a) in poligoanele de antrenament proprii, dotate cu aparate, utilaje, aparaturi si
echipamente specifice interventiei in situatii de urgentd, inclusiv pentru concursurile
profesionale;

b) in poligoanele de antrenament ale inspectoratelor pentru situatii de urgentd
Judetene sau ale serviciilor private, in baza unor protocoale.

6.2 participarea la cursuri de calificare si atestare;

ART. 36. (1) Formarea, evaluarea si certificarea competentei profesionale a
personalului serviciilor de urgentd voluntare sau private se realizeazi de centre de
formare si evaluare abilitate prin lege, avizate de Inspectoratul General.

(2) Formarea, evaluarea si certificarea competentei profesionale a cadrelor
tehnice/personalului cu atributii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, previzute
la alin. (1), se realizeazi in centre de formare si evaluare abilitate prin lege, pe baza
standardelor ocupationale recunoscute la nivel national.

(3) [Initierea, calificarea, perfectionarea sau specializarea conducitorilor
structurilor specializate de protectie civild, a sefilor serviciilor de urgenta voluntare si
private, a personalului de specialitate mentionat la alin. (2), precum si a altor persoane
cu atributii in acest domeniu se realizeazs prin cursuri, convociri sau instructaje si se
desfagoard in Centrul National de Pregatire pentru Managementul Situatiilor de
Urgentd si in centrele zonale ale acestuia, precum si in Institutul National de
Administratie sau in alte institutii de invatdmant de profil.

(4) Compartimentului de prevenire din cadrul serviciilor voluntare si private
pentru situasii de urgentd urmeaz3 anual, pe centre de localitati, cursuri de specializare
si perfectionare organizate in conditiile legii, cu sprijinul inspectoratului judetean/al
municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta.

6.3 participarea la concursurile profesionale.

ART. 37. (1) Anual se organizeazi concursuri profesionale ale serviciilor de
urgentd si cercurilor de elevi Prietenii pompierillor
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(2) Concursurile profesionale ale serviciilor de urgenta se desfigoard pe baza
regulamentului elaborat de Inspectoratul General, aprobat prin ordin al ministrului
administratiei si internelor, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(3) Concursurile profesionale ale cercurilor de elevi Prietenii pompierilor se
desfagoard pe baza regulamentului elaborat de Inspectoratul General, in colaborare cu
autoritatea nationald pentru regiementarea activitatilor de invétdmant, aprobat prin
ordin al acestei autoritéti si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I
Capitolul VI DISPOZITII FINALE

Art. 33  Selectionarea, pregitirea, incadrarea, numirea, evaluarea, promovarea,
recompensarea, sanctionarea, transferul si incetarea contractelor de voluntariat ale

personalului serviciului voluntar se realizeaza potrivit statutului.

Art. 34 Persoana desemnaté din cadrul UAT Barcea va efectua instructajul lunar
pentru protectia muncii care se consemneaza in fisele special destinate acestui scop.

Art. 35 La sfarsitul fiecdrei actiuni de interventie, seful formatiei de
interventie/echipei specializate verifica integritatea si gradul de operativitate a tehnicii
si materialelor in vederea unor noi actiuni de interventie, consemnind despre aceasta
in fisele tehnice si intocmeste raport de activitate (raport scris) dupa incheierea fiecirei
interventil.

Art. 36 Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta tine, pentru intregul
personal voluntar, un dosar individual care cuprinde toate documentele referitoare la
contractul de voluntariat, incadrare, avize, renegocierea si incetarea activititii, situatia
medicald, precum si recompensele gi sanctiunile acordate.

Art. 37 Prezentul regulament intrd in vigoare dupd aprobarea sa prin hotarire a
consiliului local si va fi adus la cunostinta personalului serviciului voluntar, in partile
ce-l privesc, de cétre seful serviciului.

Art. 38 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament de organizare si
functionare orice dispozitie contrara isi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 39  Prezentul regulament va fi completat periodic cu preciziri specifice
noilor modificari legislative cét si cu prevederi care pot aduce o mai buni coordonare
si 0 mai mare eficientd in interventii.

Modificérile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului local si aduse
la cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.
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